
СТРУКТУРА И ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ                   

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

   Согласно ст. 26 Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» управление образовательной организацией строится 

на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом образовательной организации 

является заведующий ДОУ, который осуществляет текущее руководство 

деятельностью образовательной организации. 

         ЗАВЕДУЮЩИЙ МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 4 «СВЕТЛЯЧОК»   

КОМБИНИРОВАННОГО  ВИДА:  МИХАЛЕНКО ЕЛЕНА АЛЕКСАНДРОВНА 

 

КОЛЛЕГИАЛЬНЫЕ   ОРГАНЫ   УПРАВЛЕНИЯ: 

 

ОБЩЕЕ   СОБРАНИЕ   ТРУДОВОГО   КОЛЛЕКТИВА 

 

  принимает положение об общем собрании учреждения; 

 

  принимает  устав, изменения и дополнения к нему; 

 

  принимает   правила  внутреннего трудового распорядка, коллективный    

           договор, положение об оплате труда работников учреждения; 

 

 обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в учреждении и 

мероприятия по ее укреплению; 

 

  рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда 

работников, охраны здоровья  детей в  учреждении.   

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ   СОВЕТ 

 

 осуществляет управление педагогической деятельностью 

 

 принимает положение педагогического совета учреждения; 

 



 принимает образовательную программу учреждения, годовой план 

работы учреждения; 

 

  определяет направления образовательной деятельности учреждения; 

 

 обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного 

процесса, планирования образовательной деятельности учреждения; 

 

  рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки 

кадров; 

 
 рассматривает вопросы обобщения, распространения, внедрения 

педагогического опыта.  
 

 

     ЗАВЕДУЮЩИЙ    ВЫПОЛНЯЕТ   СЛЕДУЮЩИЕ   ФУНКЦИИ   И 

ОБЯЗАННОСТИ   ПО   ОРГАНИЗАЦИИ   И   ОБЕСПЕЧЕНИЮ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   

МБДОУ  «ДЕТСКИЙ  САД № 4  «СВЕТЛЯЧОК»  КОМБИНИРОВАННОГО  ВИДА: 

 действует без доверенности от имени МБДОУ «Детский сад № 4 

«Светлячок», представляет его интересы в государственных органах, 

организациях; 

 

 определяет в рамках своей компетенции приоритетные направления 

деятельности МБДОУ «Детский сад № 4 «Светлячок», для достижения 

целей, ради которых Учреждение создано, и соответствующие указанным 

целям принципы формирования и использования имущества Учреждения; 

 

 

 обеспечивает составление плана финансово-хозяйственной деятельности 

МБДОУ «Детский сад № 4 «Светлячок» и представление его на 

утверждение отделу образования Почепского района; 

 

 в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и 

Уставом ДОУ,  распоряжается имуществом МБДОУ «Детский сад                                      

№ 4  Светлячок», заключает договоры; 

 

 разрабатывает и утверждает штатное расписание МБДОУ «Детский сад             

№ 4 «Светлячок»;         

 



  самостоятельно определяет структуру МБДОУ «Детский сад                                  

№ 4  «Светлячок»: численный, квалификационный и штатный составы; 

принимает на работу и увольняет с работы сотрудников;                                      

заключает с ними трудовые договоры;                                                                 

применяет к работникам  МБДОУ «Детский сад № 4 «Светлячок» 

дисциплинарные взыскания и поощрения;  

 

 в пределах своей компетенции издает локальные нормативные акты,  

приказы и дает указания, обязательные для всех работников МБДОУ 

«Детский сад № 4 «Светлячок»;          

 

 осуществляет иные полномочия, установленные законодательством 

Российской Федерации. 

 


